
ARBEITSWERTsicherung
Für den Fall, dass Sie berufsunfähig werden.

EGO TOP

Für alle, die eine vollumfängliche  
ARBEITSWERTsicherung möchten

KURZBESCHREIBUNG
EGO TOP ist eine vollumfängliche Berufsunfähigkeits- 
versicherung, die finanziellen Schutz bei Verlust der  
Arbeitskraft bietet und Lücken aus der gesetzlichen  
Versorgung aus gleichen kann.

LEISTUNG
Bei Eintritt der bedingungsgemäßen Berufsunfähigkeit (ab 
50%) wird für die Dauer der Berufsunfähigkeit, längstens 
bis zum Ende der Leistungsdauer, eine monatliche Rente 
geleistet. Die Leistung erfolgt ab dem ersten Tag der 
Feststellung der Berufsunfähigkeit, auch rückwirkend. Im Fall 
einer bedingungsgemäßen Pflegebedürftigkeit erfolgt die 
Leistung bereits ab 1 ADL1). Es besteht weltweiter Versiche-
rungsschutz.

VERWEISUNGSVERZICHT
HDI LEBEN verzichtet auf die abstrakte und konkrete Verwei-
sung in der Erst- und Nachprüfung bei Eintritt der Berufsun-
fähigkeit. Wir leisten, solange dem zuletzt ausgeübten Beruf 
nicht nachgegangen werden kann.

VERZICHT AUF BERUFSWECHSEL PRÜFUNG 
Es besteht keine Anzeigepflicht bei einem Berufswechsel.  
Bei Eintritt der Berufsunfähigkeit ist lediglich der zuletzt 
ausgeübte Beruf ausschlaggebend.

KEINE MELDEPFLICHTEN 
Wechselt die versicherte Person nach Vertragsabschluss in 
einen risikoreichen Beruf, nimmt eine Ausbildung auf oder 
beginnt Risikosportarten auszuüben, so muss das nicht 
gemeldet werden und hat keine Auswirkungen auf die 
bestehende Absicherung.

BERUFSWECHSELOPTION 
Bei einem Berufswechsel oder Abschluss einer Weiterbil-
dung bis zum 40. Lebensjahr, kann bedingungsgemäß die 
Einstufung in eine günstigere Risikogruppe für die restliche 
Vertragslaufzeit überprüft werden.2)

INFEKTIONSKLAUSEL 
Es besteht Versicherungsschutz für Personen mit Berufen,  
in denen die Möglichkeit besteht, dass die versicherte Person 
ihren Beruf aufgrund einer von ihr ausgehenden Infektions-
gefahr nicht mehr ausüben kann.

VERZICHT AUF GESUNDHEITSPRÜFUNG 
NACH PRÄMIENFREISTELLUNG 
HDI LEBEN verzichtet bei einer Wiederinkraftsetzung nach 
Prämienfreistellung aufgrund von Ereignissen wie zum 
Beispiel Elternkarenz, beruflicher Auszeit oder Arbeitslosig-
keit auf eine erneute Gesundheitsprüfung der versicherten 
Person.2)  

EINTRITTSALTER UND LAUFZEIT 
Die versicherte Person muss bei Vertragsbeginn mindestens  
10 Jahre und maximal 55 Jahre alt sein. Die Laufzeit des  
Vertrags endet spätes tens im Alter von 66 Jahren. Zum 
Abschluss einer Berufsunfähigkeitsversicherung muss der 
Versicherungsnehmer mindestens 18 Jahre alt sein.

TEILZEITKLAUSEL 
Sofern nach Vertragsabschluss die Arbeitszeit auf maximal 
30 Arbeitsstunden wöchentlich reduziert wird, wird be-
dingungsgemäß die vor der Reduktion konkret ausgeübte 
berufliche Tätigkeit zur Beurteilung der Berufsunfähigkeit 
herangezogen.3)

KARENZZEIT 
Eine Karenzzeit kann von 0 bis 24 Monaten ver einbart 
werden. Im Fall der Berufsunfähigkeit wird die Leistung erst 
nach der Karenzzeit fällig. Je länger die Karenzzeit ist, umso 
niedriger ist die Versicherungsprämie.

NACHVERSICHERUNGSGARANTIE 
Eine Anpassung des Versicherungsschutzes ohne Gesund-
heitsprüfung ist innerhalb der ersten fünf Jahre nach Vertrags-
abschluss bzw. bis zur Vollendung des 40. Lebensjahres jeder-
zeit möglich. Danach kann diese bei besonderen Anlässen bis 
zur Vollendung des 50. Lebensjahres vorgenommen werden.

MINDESTRENTE 
Die Mindestrente beträgt 300 EUR jährlich. Um sich alle 
Optionen für eine umfassende Nachversicherungsgarantie zu 
sichern, ist zu Vertragsabschluss eine monatliche Rente von 
mindestens 500 EUR erforderlich.

ERHÖHUNG DES REGELPENSIONSALTERS 
Bei Erhöhung des Regelpensionsalters ist eine entsprechen-
de Verlängerung des Versicherungsschutzes möglich. Die 
versicherte Person darf zum Zeitpunkt der Verlängerung 
höchstens 55 Jahre alt sein.

GARANTIERTE LEISTUNGSDYNAMIK 
Bei Vertragsabschluss besteht die Möglichkeit, eine garan- 
tierte Rentensteigerung im Falle der Berufsunfähigkeit in 
Höhe von 1 %, 2 % oder 3 % zu vereinbaren.

ÜBERSCHUSSBETEILIGUNG 
Bereits ab dem ersten Tag wird der Vorteil der Überschuss- 
beteiligung genutzt, je nach Wahl der Gewinnform zur  
Prämienreduzierung (Anrechnung) oder für die Leistungs- 
erhöhung (Bonus).

INFLATIONSSCHUTZ 
Bei Vertragsabschluss kann zum Schutz vor Kaufkraftverlust 
möglicher Leistungen im Fall der Berufsunfähigkeit eine Prä-
miendynamik zwischen 1 % und 5 % bei Vertragsabschluss 
vereinbart werden.

1) ADL = Aktivitäten des täglichen Lebens
2) Nähere Informationen sowie die konkreten Voraussetzungen dazu finden Sie in den Versicherungsbedingungen.
3) Es gelten gesonderte Regelungen bei reduzierter Arbeitszeit. Diese finden Sie in den Versicherungsbedingungen.
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WAS UNS AUSZEICHNET
• HDI LEBEN steht für umfassendes Know-how und langjährige 

Erfahrung bei Versicherungs- und Vorsorgelösungen. 

• Zukunftsorientierte, effi  ziente Produkte mit einem guten Preis-
Leistungs-Verhältnis und einem exzellenten Service.

• Ein breites Leistungsspektrum an innovativen Lösungen sowohl 
für die private als auch für die betrieb liche Altersvorsorge.

FINANZSTÄRKE-RATINGS 
• Die HDI Lebensversicherung AG ist von Standard & Poor’s (S&P) 

mit A+ (outlook stable) und von A.M. Best mit A+ (outlook stable) 
bewertet worden.

• Die Talanx-Erstversicherungsgruppe (Talanx Primary Group) hat 
von Standard & Poor’s die Bewertung A+ (outlook stable) erhalten.

INSOLVENZSICHERUNG 
HDI LEBEN ist Mitglied des Sicherungsfonds für die Lebensversicherer 
(Protektor Lebensversicherungs-AG), der dem Schutz von Ansprüchen 
der Versicherungsnehmer dient.

UNABHÄNGIGE BEURTEILUNG 
Für unsere Berufsunfähigkeitsversicherung erhalten wir seit vielen Jahren 
Top-Bewertungen von führenden unabhängigen Analysehäusern. 

Seit 1998 wird die Berufsunfähigkeitsversicherung von HDI LEBEN von 
Morgen & Morgen regelmäßig mit der Top-Bewertung von 5 Sternen 
bewertet. 

HDI LEBEN zählt damit zu den TOP-Anbietern bei ARBEITSWERTschutz 
im deutschsprachigen Raum.

HDI LEBEN – IHRE KOMPETENTE 
UND ERFAHRENE PARTNERIN
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Berufsunfähigkeitsversicherung

HDI Lebensversicherung AG

3. Platz
Gesamtwertung

DIESE ZAHLEN SPRECHEN FÜR SICH!

HDI LEBEN BU-Annahmequote 83,05 %

HDI LEBEN BU-Leistungsquote 85,04 %

HDI LEBEN BU-Prozessquote 0,41 %

ca. 1 % höhere höhere Annahmequote im Verhältnis zum Marktdurchschnitt

ca. 10 % höhere Leistungsquote im Verhältnis zum Marktdurchschnitt

ca. 76 % niedrigere Prozessquote im Verhältnis zum Marktdurchschnitt

Quelle: Morgen & Morgen, Stand: 05/2023


