
Die EU hat sich zum
Ziel gesetzt, bis 2050
klimaneutral zu sein.

Die Corporate Sustainabili-
ty Reporting Directive
(CSRD) und ergänzend da-
zu die EU-Taxonomiever-
ordnung geben die rechtli-
chen Rahmenbedingungen
für die rasche nachhaltige
Transformation von Wirt-
schaft und Industrie vor.

Die neuen Standards
(ESRS – European Sustaina-
bility Reporting Standards)
verpflichten auch Versiche-
rungsunternehmen ab 2025
zu einer umfangreichen und
verbindlichen Nachhaltig-
keitsberichterstattung. Im
ersten Schritt müssen Infor-
mationen zu zwölf vorge-
gebenen ESG-Standards er-
hoben werden. ESG steht
dabei für Umwelt, Soziales
und Unternehmensführung
(Environmental, Social und
Governance) und bezeich-
net die wesentlichen Fak-
toren, nach denen die
Nachhaltigkeit, die ethische
Qualität und die sozialen
Auswirkungen unternehme-
rischen Handelns bewertet
werden. Bei Versicherungen
sind von dieser Berichts-
pflicht vor allem Finanz-
produkte wie fondsgebun-
dene Lebensversicherungen
betroffen.

Als Anbieter von fonds-
gebundenen Lebensversi-
cherungen übernimmt die
HDI Lebensversicherung AG
bei der Umsetzung der
Taxonomieverordnung eine
Vorreiterrolle in Österreich
und arbeitet schon heute in-
tensiv an einem tragfähigen
und transparenten Nachhal-
tigkeitsmanagement, das
alle Unternehmensbereiche
sowie das Netzwerk der
Partner:innen einschließt.

Herr Miskarik, als erstes
österreichisches Versiche-
rungsunternehmen bildet
HDI LEBEN den Nachhaltig-
keits-Status seiner Ver-

triebspartner:innen mit
der ESG-Plattform SYNES-
GY transparent ab. Warum
ist Ihnen das so wichtig?
Michael Miskarik: Der
achtsame Umgang mit na-
türlichen Ressourcen ist
das übergeordnete Ziel der
nachhaltigen Transforma-
tion und damit von essen-
zieller Bedeutung für den
Fortbestand der Menschheit
– dementsprechend ist das
Thema auch für die Ver-
sicherungswirtschaft von
zentraler Bedeutung. Als
HDI LEBEN sehen wir es als
Teil unserer gesellschaftli-
chen Verantwortung gegen-
über den Menschen an, hier
ein Zeichen zu setzen und
unseren Beitrag dazu zu
leisten, dass die nachkom-

menden Generationen die-
selben LEBENSWERTEN
Rahmenbedingungen vor-
finden, wie wir sie haben.
Gerne übernehmen wir da-
her eine Vorreiterrolle in
unserer Branche und ma-
chen den ersten Schritt.

Wie sieht dieser erste
Schritt in Richtung Nach-
haltigkeit aus?

Ab sofort können unsere
Vertriebspartner:innen ihren
ESG-Status über die Nachhal-
tigkeits-Plattform SYNESGY
abbilden. Der entsprechende

Prozess ist übersichtlich und
transparent aufgesetzt. So
können wir die Mitglieder
unseres Netzwerks über das
automatisierte Einladungs-
management von SYNESGY
einfach und unkompliziert
zur Selbst-Evaluierung ein-
laden. Der Datenerhebungs-
prozess kann dabei direkt on-
line auf der Plattform durch-
geführtwerden.Darausergibt
sich für uns ein doppelter Vor-
teil: Zumeinen erhalten unse-
re Vertriebspartner:innen ihr
ESG-Zertifikat, das ihnen
zeigt,wo sie in ihremnachhal-
tigen Transformationsprozess
stehen.Zumanderenerhalten
wir einen Gesamtüberblick
über den Status Quo unseres
Netzwerks und belastbare
Daten, die wir für unsere

Nachhaltigkeitsberichterstat-
tungverwendenkönnen.

Diese ESG-Evaluierung er-
folgt nach den strengen EU-
Standards. Sie arbeiten da-
bei mit einem erfahrenen
Partner zusammen. Wer
steht hinter SYNESGY?

SYNESGY wird von der
weltweit tätigen CRIF Grup-
pe betrieben. CRIF ist be-
reits seit 2017 in verschie-
denen EU-Projekten und
Initiativen der Vereinten
Nationen beteiligt, in denen
die Standards und Kriterien
zur Evaluierung von Nach-
haltigkeit entwickelt wer-
den. Aus dieser Zusammen-
arbeit ist die ESG Plattform
SYNESGY entstanden, die
die Evaluierung von Unter-
nehmen und Lieferketten
nach EU-Standards ermög-
licht. Dabei kann jedes
Unternehmen seinen ESG-
Status in einem Online-Self-
Assessment evaluieren und
erhält sein ESG-Zertifikat.
Weiters ermöglicht die
Plattform die Evaluierung
der Lieferkette in einem
automatisierten Einla-
dungsmanagement mit
übersichtlichemDashboard.

Vielen Dank für die span-
nenden Einblicke in den
Nachhaltigkeitsprozess
von HDI LEBENÖsterreich.

Tipp: Jede:r von uns kann
durch einen nachhaltigen Le-
bensstil einen Beitrag zu einer
LEBENSWERTEN Zukunft
für alleMenschen leisten.

Orientierung finden Inte-
ressierte online unter:
www.hdi-leben.at/
Beratersuche
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HDILEBENsetztbeiNachhaltigkeit
aufTransparenz
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