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Eine gut geplante Pension kann der
beste Lebensabschnitt sein

Interview. Seniorenbund-Prasidentin Ingrid Korosec weist im Gesprach mit Michael Miskarik, Niederlassungsleiter der HDI
Lebensversicherung AG in Osterreich, eindringlich darauf hin, wie wichtig eine gut geplante finanzielle Vorsorge ist.

Michael Miskarik: Frau Pra-
sidentin, Sie setzen sich seit
vielen Jahren dafiir ein,
dass sich die Menschen
aktiv mit ihrer finanziellen
Altersvorsorge  auseinan-
dersetzen. Warum erscheint
Thnen dieses Thema so
wichtig?

Ingrid Korosee: Das
Problem ist, dass die meisten
Menschen die Pensionie-
rung und alle damit zusam-
menhédngenden  Themen
sehr gerne vor sich herschie-
ben. Mit der Pensionierung
kommt dann oft ein zweifa-
cher Pensionsschock: Ers-
tens die Frage: Was soll ich
jetzt tun? Und zweitens: Wie
soll ich mit meiner Pension
meinen Lebensstandard er-
halten? Es ist leider eine Tat-
sache, dass auch Menschen,
die ihr Leben lang gearbeitet
haben, mit ihrer Pension nur
mehr knapp iiber die Run-
den kommen. Deshalb wol-
len wir ein Bewusstsein da-
fiir schaffen, dass man sich
frithzeitig mit der finanziel-
len Altersvorsorge auseinan-
dersetzen sollte, damit es
spéter keine bdsen Uberra-
schungen gibt. Denn: Eine
gut geplante Pension kann
der beste Lebensabschnitt
sein.

Wie lautet Thre Empfeh-
lung? Wie kann man einem
finanziellen Engpass im Al-
ter am besten entgegensteu-
ern?

Ein erster Schritt sollte
sein, dass man sich frithzei-
tig einen Uberblick ver-
schafft. Dabei hilft ein Blick
auf das Pensionskonto. Wer
das frith und regelmaBig
macht, wei immer wo er
bzw. sie steht, und hat so
auch die Moglichkeiten, be-
ruflich und privat ganz be-
wusst Entscheidungen zu
treffen. Der néchste Schritt
ist, dass man zusatzlich zur
gesetzlichen Pension auch
die Moglichkeiten der be-
trieblichen und privaten Vor-

sorgemodelle fiir sich niitzt.

Gerade Frauen schauen in
der Pension nicht selten
durch die Finger, weil sie
Kinder bekommen haben
und nicht arbeiten gehen
konnten oder nur Teilzeit
gearbeitet haben. Worauf
sollten Frauen besonders
achten?

Ich stehe fiir Wabhlfrei-
heit und ein modernes Fami-
lienbild. Leider ist es eine
traurige Wahrheit, dass noch
immer fast jede zweite Frau
in Osterreich eine Pension
knapp an der Armutsgrenze
bekommt. Daher zwei wich-
tige Botschaften an junge
Frauen: Heiraten ist keine si-
chere Altersvorsorge! Und
Teilzeit ist kein Lebens-
arbeitsmodell. Aus diesem
Grund brauchen wir eine
transparente  Information

dariiber, was es bedeutet,
wenn man ldnger als not-
wendig Teilzeit oder gar
nicht arbeitet. Kindererzie-
hung darf fiir Frauen nicht
nachteilig sein — deshalb for-
dere ich schon seit Jahrzehn-
ten ein automatisches Pen-
sionssplitting. Und nattirlich
braucht es gentigend institu-
tionelle Kinderbetreuungs-
moglichkeiten oder innova-
tive Betreuungsformen, wie
die Groldelternkarenz, fiir
die ich mich einsetze, damit
auch Miitter Karriere ma-
chen kénnen.

Aber nicht nur Frauen ste-
hen vor Herausforderungen
im Alter. Auch viele Ménner
haben Probleme mit dem
neuen Lebensabschnitt.
Gibt es Tipps, wie man die
Pension in vollen Ziigen ge-
nieffen kann?

Ingrid Korosec und Michael Miskarik besprechen Sorgen und Probleme, die in der Pension auftreten kénnen

Gerade Manner fallen oft
in ein echtes mentales Loch.
Sie fithlen sich nicht mehr
gebraucht oder wichtig. Ich
sage immer: Wir Neuen Al-
ten sind nicht alt und klapp-
rig, sondern neugierig, aktiv
und engagiert. Als Gesell-
schaft brauchen wir hier
einen Paradigmenwechsel,
der fiir die Generation der
Golden Ager ein neues
Selbstbewusstsein  bereit-
hélt. Durch die hohere Le-
benserwartung diirfen wir
Senioren uns heute {iber
rund 20 gewonnene Jahre
freuen. Alt sein und in Pen-
sion gehen, ist nicht das En-
de, sondern kann der An-
fang einer wunderbaren Le-
bensphase sein - vielleicht
sogar der schonsten. So frei,
wissend, erfahren, wie nie
Zuvor - vorausgesetzt natiir-
lich man ist gesund.

Wie konnen Kinder unter-
stiitzen, wenn ihre Eltern
einen Pensionsschock
haben?

Am wichtigsten ist es,
dass den frischgebackenen
Pensionist:innen innerhalb
der Familie Wertschitzung
entgegengebracht wird. Oft
hilft es schon, sie in den Fa-
milienalltag  einzubinden
oder ihnen Aufgaben zu ge-
ben. Auch Seniorenorgani-
sationen wie der Osterreichi-
sche Seniorenbund mit sei-
nen sehr aktiven Bundeslan-
derorganisationen sind eine
gute Anlaufstelle, da sie Rei-
sen, Kulturprogramme oder
Stammtische anbieten. Aber
die beste Pravention gegen
einen Pensionsschock ist im-
mer noch die rechtzeitige
Vorbereitung. Also schon
vor der Pension mit der Fa-
milie und mit Freunden iiber

die Zeit nach der Erwerbsté-
tigkeitsprechen.

Mit der Pension wéchst auch
das Risiko von Einsamkeit.
Was kann man dagegen tun?
Alterseinsamkeit ist tat-
sichlich ein grof3es Problem.
Allein in Wien liegt der An-
teil an Single-Haushalten bei
fast 50%. Auch wenn nicht
jeder der allein ist, auch ein-
sam sein muss. Aber gerade
in der Pension ist das Risiko
sehr grof8. Wichtig ist daher,
dass man aktiv seine Kontak-
te pflegt und sich ein neues
Lebenskonzept iiberlegt. Ich
denke hier an moderne
Wohnkonzepte in Form von
WGs, wo jung & alt gemein-
sam leben. Viele von uns er-
innern sich gern und gut an
die schonen Zeiten der Stu-
denten-WGs.
Wohnen ist auch ein
finanzielles Thema.
Leistbarer Wohnraum ist
fiir jung und alt ein schwieri-
ges und wichtiges Thema.
Wenn die Kinder ausziehen,
findet man sich plétzlich in
viel zu groflen Wohnungen
oder Hausern. Auch hier ist
es ratsam, sich tiber Moglich-
keiten zu informieren und
rechtzeitig zu planen. Neue
Finanzmodelle, wo man bei-
spielsweise sein Haus zuriick-
mieten kann, konnen auch
durchaus interessant sein.
Wichtig dabei ist, sich von Ex-
pertinnen und Experten bera-
ten und nicht zu einer Ent-
scheidung dréngen zu lassen.

Vielen Dank fiir das wert-
volle Gesprich!

Weitere Informationen:
www.seniorenbund.at
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